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Ведущие каналы обнаружения мошенничества

Проверка руководства (антикоррупционное 
декларирование)
Проведение ежегодной декларационной кампании, 
в рамках которой сотрудники представляют Справки 
о доходах на себя и на своих близких родственников

Наводки
Линия доверия (горячая линия), анкетирование 
сотрудников

Внутренний аудит
Проверка соблюдения условий договоров, проверки 
целевого использования средств

Прочее
Мониторинг благонадежности контрагентов и 
сотрудников, проведение ознакомительных и 
обучающих тренингов, направленных на повышение 
осведомленности сотрудников
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Антикоррупционное 
декларирование

Антикоррупционное декларирование во всем мире 
рассматривается как один из ключевых элементов системы 

противодействия мошенничеству. 
Наличие эффективной процедуры декларирования является 

необходимым условием надзора за доходами сотрудников и 
регулирования конфликта интересов
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Кратко об антикоррупционном декларировании

Антикоррупционное декларирование — это представление сотрудниками и членами их семей

сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (формат

представления сведений каждая организация, внедряющая данный процесс, вправе выбирать

индивидуально).

Целями антикоррупционного декларирования являются обнаружение «индикаторов

мошенничества» и выявление признаков конфликта интересов (перечень «индикаторов

мошенничества» следует закрепить в нормативных правовых актах компании).

Первичный контроль «индикаторов» может быть автоматическим (машинным). Углубленная

проверка деклараций проводится сотрудниками уполномоченного подразделения в случае

обнаружения «индикаторов», поступления обращений или неполных (недостоверных) деклараций.
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Антикоррупционное декларирование

Процесс антикоррупционного 

декларирования включает 

сбор, обработку, хранение и 

анализ сведений о доходах, 

расходах, имуществе и 

обязательствах 

имущественного характера, 

представленных 

сотрудниками, а также данных 

из внутренних и внешних 

источников

5

Формирование списка 
сотрудников и их 

родственников, которые 
должны будут представить 

Справки о доходах

Автоматическая рассылка по 
сформированному списку 

декларантов писем-
приглашений в Личный кабинет 

для заполнения Справок о 
доходах

Заполнение декларантами в Личном 
кабинете Справок о доходах на себя 

и своих родственников. 
Формирование Согласий на 

обработку персональных данных.

Отправка полученного пакета 
документов на проверку

Автоматический анализ полученных 
пакетов документов на срабатывание 

индикаторов мошенничества и на наличие 
признаков конфликта интересов с 
использованием альтернативных 

источников данных (внутренние системы 
организации, внешние источники, 

например, СПАРК)

Рассмотрение сотрудниками, 
ответственными за сбор и 

проверку сведений, автоматически 
сформированных отчетов. 

Вынесение решения по 
результатам проверки



32%
13%
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Практическое использование платформы Вектор 
Плюс на примере решения, внедренного в ВЭБ.РФ



32%
13%
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1. Формирование списка сотрудников



32%
13%
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2. Старт сбора сведений (рассылка уведомлений по 
списку)



3. Заполнение сотрудником Справки о доходах на 
себя и своих близких родственников при помощи 
Личного кабинета

9



4. Загрузка дополнительных сведений о 
сотрудниках
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5. Автоматический анализ собранных сведений
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6. Вынесение решения по результатам проверки
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История успеха

В 2019 году для данной корпорации нами была разработана на базе платформы «Вектор Плюс» и успешно запущена

в промышленную эксплуатацию ИС «Антикоррупция».

Целью создания Системы являлся сбор, обработка, хранение и первичный анализ сведений о доходах, расходах,

имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных работниками Банка.

Также для полноты автоматического анализа был настроен автоматический импорт данных из внутренних

корпоративных информационных систем (кадровой и бухгалтерской) и внешних источников (СПАРК).

Ежегодно с помощью ИС «Антикоррупция» проводится анализ более 2 тысяч деклараций на предмет выявления

признаков несоблюдения антикоррупционных ограничений, запретов и обязанностей, в том числе признаков

недостоверности и неполноты представленных работниками сведений.

ВЭБ.РФ, ИС «Антикоррупция»
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Комплексная платформа для профилактики и 
предотвращения конфликта интересов –

Вектор Плюс

Теленкова Анастасия Александровна
Руководитель проектов
ООО «Дайнемик Сан»
atelenkova@dynamicsun.ru
+7(499)403-12-33, доб. 110

● Закажите онлайн-демонстрацию функциональных возможностей 

модулей платформы Вектор Плюс;

● Закажите презентацию в офис.

mailto:atelenkova@dynamicsun.ru

